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II.

Dyrektor Osrodka Sportu i Rekreacji
oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
Kierownik Osrodka Turystyczno — Wypoczynkowego w Bakowie
w Osrodku Sportu i Rekreacji w Kluezborku.

Nazwa i adres jednostki: Osrodek Sportu i Rekreacji w Kluczborku, ul. Mickiewicza 10,
46-200 Kluczbork

Okreslenie stanowiska urzedniczego na ktére odbywa si¢ nabor:

1. Nazwa stanowiska: Kierownik Oérodka Turystyczno - Wypoczynkowego w Bakowie

(Kierownik OTW w Bakowie)

2. Wymiar czasu pracy: pelny etat - 40 godzin tygodniowo.
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Wymagania niezbedne:

Obywatelstwo polskie.

Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Wyksztalcenie wyzsze w rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzszym i nauce.
Nieposzlakowana opinia.

Co najmniej 5 letni staz pracy.

Stan zdrowia umozliwiajacy prace na w/w stanowisku

Wymagania dodatkowe:

Ukierunkowane wyksztalcenie zwigzane z turystyka, rekreacja i sportem.

Zdolnosci menedzerskie i organizatorskie.

Udokumentowane doswiadczenie w organizowaniu i prowadzeniu przedsiewzig¢ zwigzanych
z dziafalnoscia rekreacyjna, sportowg i kulturalna.

Wiedza z zakresu turystyki, sportu i rekreacji.

Znajomos¢ przepisow prawa, w szczegélnoscei: ustawy o finansach publicznych, ustawy o
samorzadzie gminnym, ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych, ustawy o pracownikach
samorzgdowych, kodeks postgpowania administracyjnego, kodeks pracy.

Podstawowa wiedza techniczna i umiejgtnosci dotyczace konserwacji oraz drobnych
remontow urzadzen i obiektow sportowo — rekreacyjnych.

Znajomos¢ przepisow prawa oraz wiedza na temat funkcjonowania basendw i zbiornikow
wodnych.

Podstawowa wiedza zwigzana z utrzymywaniem terenéw zielonych.

Umiejetnos¢ podejmowania decyzji, organizacji i planowania pracy.

. Umiejetnos¢ obstugi komputera, internetu, znajomosé¢ komputerowego oprogramowania

narzgdziowego: Microsoft Office (Word, Excel).

Komunikatywnos¢, kreatywnos$¢, dyspozycyjnosé, umiejetnosé pracy w zespole, dokladnosé,
systematycznos¢, zaangazowanie, punktualnos¢, wysoka kultura osobista.

Znajomos¢ podstaw jezyka angielskiego i niemieckiego
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Zakres zadan wykonywanych na stanowisku, na ktére przeprowadzany jest nabor:

Planowanie i koordynacja dziatan na terenie OTW w Bakowie

Dbato$é o powierzone mienie.

Dziatania marketingowe zwiazane z funkcjonowaniem OTW w Bakowie oraz OSIiR,
Organizacja imprez o charakterze rekreacyjnym, sportowym i kulturalnym.

Planowanie, organizacja i rozliczanie czasu pracy podlegtych pracownikow

Popularyzacja zdrowego stylu zycia na bazie rekreacji i sportu.

Koordynacja dziatan z innymi kierownikami OSiR

Wsp6lpraca z komérkami organizacyjnymi Urzedu Miejskiego, jednostkami organizacyjnymi
Gminy Kluczbork, organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w dziatajgcymi w
sferze turystyki, rekreacji i sportu.

Wymagane dokumenty:

Koncepcja pracy na ww. stanowisku.

Podpisany odrecznie zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej.

Potwierdzone wlasnorecznie kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie.

Potwierdzone wiasnorecznie kserokopie innych dokumentéw po$wiadczajacych posiadane

kwalifikacje lub umiejetnosci.

Podpisane odrecznie o$wiadczenia:

1) o posiadaniu obywatelstwa polskiego

2) o posiadaniu peinej zdolnosci do czynno$ci prawnych, korzystaniu z pelni praw
publicznych i braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe

3) o stanie zdrowia umozliwiajacym pracg na w/w stanowisku

4) o nieposzlakowanej opinii

5) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca na terenie OTW w Bakowie oraz OSiR w Kluczborku.
Kontakt z klientami: bezpoéredni i telefoniczny, e-mailowy

Praca w pelnym wymiarze czasu pracy

Forma zatrudnienia: umowa o pracg

Przewidywana data nawigzania stosunku pracy: 1 maja 2019r.

Sposob skladania ofert.

Oferty w zamknigtych kopertach nalezy sktada¢ osobiécie w Sekretariacie Osrodka Sportu i Rekreacji
w Kluczborku lub listownie na adres Osrodka Sportu i Rekreacji w Kluczborku, ul. Mickiewicza 10
z dopiskiem ,,Nabdr na stanowisko Kierownika Oérodka Turystyczno — Wypoczynkowego w Bakowie
w Oérodku Sportu i Rekreacji w Kluczborku” w terminie do dnia 01.04.2019 r. do godz. 15.00.

W przypadku przestania oferty poczta - decyduje data wptywu dokumentow do sekretariatu OSIR.
Dokumenty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

IX.

Inne informacje:

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni telefonicznie lub pisemnie o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej (prosimy o podanie nr telefonu oraz / lub adresu e-mail).

Ofert odrzuconych nie zwracamy.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej: www.bip.kluczbork.pl, na tablicy informacyjnej Os$rodka Sportu i Rekreacji w
Kluczborku ul. Mickiewicza 10 oraz na stronie internetowej OSiR: www.osir.kluczbork.pl
Wskaznik zatrudnienia 0séb niepelnosprawnych w Osrodku Sportu i Rekreacji w Kluczborku
w miesiacu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wynosi co najmniej 6 % ogotu
zatrudnionych.




