UCHWALA NR VI1/39/15
RADY MIEJSKIEJ W KLUCZBORKU

z dnia 25 lutego 2015 1.

w sprawie rozpatrzenia skargi z dnia 22 stycznia 2015r. na Kierownika O$rodka Pomocy Spotecznej
w Kluczborku

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z 2013 r. poz.
594 z pézn. zm.) oraz art. 229 pkt. 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. 22013 r. poz.267 z pézn.zm ) Rada Miejska w Kluczborku uchwala ,co nastgpuje :

§ 1. Rada Miejska w Kluczborku po rozpatrzeniu skargi istanowiska Komisji Spraw Obywatelskich
i Socjalnych uznaje, ze skarga zdnia 22 stycznia 2015r. na Kierownika Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Kluczborku jest nieuzasadniona.

§ 2. Uzasadnienie stanowiska Rady Miejskiej w Kluczborku stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Zobowiazuje si¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej do przestania skarzacemu - odpisu niniejszej uchwaty
wraz z uzasadnieniem.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kluczborka.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Kluczborku

Janusz Kedzia
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Zatgcznik
do Uchwaty Nr V1/39/15
Rady Miejskiej w Kluczborku
z dnia 25 lutego 2015r.

Uzasadnienie:

Zespot powotany przez Komispraw Obywatelskich i Socjalnych rozpatrzyt skaiani A.G

w sprawie zaalen na dziatania @odka Pomocy Spotecznej w Kluczborku.

W trakcie przeprowadzenia analizy dokumentow i réanz kierownikiem pracownikiem OPS
stwierdzonoze Gsrodek Pomocy Spotecznej w Kluczborku ppsije zgodnie z ustaywe dnia

28 listopada 2003 r. swiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2013 r. poz. 14%8¥n. zm.) oraz
ustavg z dnia 7 wrzénia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimer(®z. U. z 2012 r.,
poz. 1228 z pin. zm.). Praktyk przyjeta w Osrodku Pomocy Spotecznej w Kluczborku jest
szeroko pajta pomoc, jednate nie wybiegajca poza cytowane ustawy. Zarzuty jakie wniosta Pani
A.G dotyczce wywierania presjiasbezzasadne i nie majadnego potwierdzenia. Takie dziatania
bylyby niezgodne z prawem oraz kodeksem etycznyémylprzestrzega kaly z pracownikdw
osrodka w codziennych obowdkach. Po analizie dokumentacji, ktora jest w pabesnéu Grodka
Pomocy Spotecznej w Kluczborku ustalone,zostata w petni zachowana terminé&agodnie
Kodeksem Pogpowania Administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz7 26p&n. zm.), wszelkie
zawiadomienia i decyzje zostaty wydane zgodnieozg@uurami obowizujacymi w asrodku,

z czym zgodzita giPani A. G sktadap podpis na otrzymywanych dokumentach.

Ponadto ustalonage Pani A.G ograniczono wiaglzodzicielsk nad matoletri corka M.K.

i zaradzono umieszczenie w/w maloletniej w placéwce opieko — wychowawczej typu dom
dziecka. M. K. przebywata w w/w placéwce od 01.022r. do 22.02.2013r., dom dziecka
pokrywat wszystkie koszty zezane z jej utrzymaniem i funkcjonowaniemir@ilek Pomocy
Spotecznej w Kluczborku ponosit koszty zaane z utrzymaniem M. K. w Domu Dziecka i na
podstawie otrzymanych not kgowych ponosit optaty za pobyt dziecka w/w placévatem Pani
A. G nie miata obowizku tazenia na utrzymanie corki, gégpoczywato to na Domu Dziecka
.Nasz Dom Bogacica —g&xow”.

Analizujac kolejne zarzuty Pani A. G. w stosunku do ppstvax prowadzonych przezdobdek
podkreli¢ nalezy, ze strona skorzystata z prawa odwotania i skardbagttu po przeprowadzonych
postpowaniach administracyjnych w 1 i Il instancji, aoj@wodzki Sd Administracyjny w Opolu,
uchylit decyzg obu instancji ( OPS i SKO ), jednakzarowno z wyroku Sygn. akt Il SA/Op
327/14 z dnia 16.10.2014r. oraz Sygn. akt Il SAB28/14 z dnia 16.10.2014r. nie wynika
jednoznacznieze Pani A. G. przystuguje prawo do zasitku rodzirimegaz z dodatkami oraz
prawo doswiadcze z funduszu alimentacyjnego. Zatem ppstvanie w sprawie ustalenia
nienalenie pobranyclwiadczé nie jest zakaczone.

W zwiazku z tym skarg uznano za nieuzasadnipn

Przewodniczcy

Rady Miagkw Kluczborku
Janusz Kdzia
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