Zarzadzenie Nr AO.0050.86.2018
Burmistrza Miasta Kluczborka
z dnia 22 maja 2018r.

w sprawie udzielenia nauczycielowi platnego urlopu dla poratowania zdrowia

Na podstawie art.31 i art.33 ust.5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2017r. poz. 1875 z p6Zz. zm.) w zwiazku z art.73 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017r. poz. 1189 z péz. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1. Platnego urlopu dla poratowania zdrowia udziela nauczycielowi Dyrektor szkoly/ przedszkola
zwany dalej ,,Dyrektorem szkoly” w oparciu o aktualne zapisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
Karta Nauczyciela ( Dz.U. z 2017r. poz.1189 z p6z. zm.) oraz przepisy wykonawcze.

§2. W przypadku zlozenia przez nauczyciela pisemnego wniosku o udzielenie mu platnego urlopu
dla poratowania zdrowia zobowiazuje sie dyrektora szkoty do:

1. Pisemnego zawiadomienia organu prowadzacego w terminie 3 dni roboczych od zlozenia
przez nauczyciela w/w wniosku.

2. Pisemnego zawiadomienia organu prowadzacego w terminie 7 dni roboczych od otrzymania
przez nauczyciela orzeczenia lekarskiego o potrzebie udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia
oraz o decyzji dyrektora szkoty w zakresie mozliwosci wniesienia odwolania od w/w orzeczenia.

3. W przypadku gdy w/w orzeczenie staje sie ostateczne, powiadomienie organu prowadzgcego
w terminie 7 dni roboczych, od daty otrzymania orzeczenia, o okresie udzielonego nauczycielowi
urlopu dla poratowania zdrowia oraz uzgodnienia zmian do arkusza organizacyjnego szkoty/
przedszkola.

§3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie dyrektorom szkél, dla ktérych Gmina Kluczbork jest
organem prowadzacym.

§4. Traci moc Zarzadzenie A0.0050.56.2012 Burmistrza Miasta Kluczborka z dnia 20 kwietnia
2012r.

§5.Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




