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z dnia 18 lutego 2019 r.
Zatwierdzony przez ...........cc.cceeee....

UCHWALA NR.........cccvrueneee
RADY MIEJSKIEJ W KLUCZBORKU

z dnia 27 lutego 2019 1.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie przyjecia Strategii Integracji i Rozwiazywania Probleméw
Spotecznych Gminy Kluczbork na lata 2014-2020

Na podstawie podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22018 1. poz. 994 z pézn. zm.) zarzadza, oraz art. 17 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1508, z pdézn. zm.) Rada Miejska w Kluczborku uchwala, co
nastepuje:

§ 1. W Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Kluczbork na lata 2014-
2020, stanowiacg ztacznik uchwalty Nr XLII/453/13 z dnia 20 grudnia 2013 r. wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:

1) w pkt. 2.10. ZASOBY UMOZLIWIAJACE ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW SPOLECZNYCH
pkt 2.10.1. otrzymuje brzmienie:,,2.10.1. Instytucje oferujace pomoc i wsparcie

Instytucje oferujace pomoc iwsparcie prezentujemy w formie kart informacyjnych, ktore
najtrafniej oddaja mozliwo$ci udzielania wsparcia i pomocy mieszkancom gminy. Karty zasobow
zostaly opracowane w ramach prac nad strategia i wskazujg takze pojawiajace si¢ w jednostkach
potrzeby 1 mozliwo$ci rozwoju.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Kluczborku

ul. Zamkowa 6., 46-200 Kluczbork.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Gmina Kluczbork.

2. CO OFERUJE (ZAKRES USLUG):

Osrodek, realizujac zadania wynikajace m.in. z ustaw o pomocy spotecznej §wiadczeniach rodzinnych,
pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, wspieraniarodziny isystemu pieczy zastgpczej,
przeciwdzialania przemocy, udziela pomocymaterialnej dla uczniow oraz koordynuje rozwigzywanie
problemoéw spotecznychw gminie.

W ramach Osrodka dziata Swietlica Terapeutyczno-Wychowawcza ,Parasol”, ktéra zatrudnia
wykwalifikowany personel zajmujacy si¢ dzie¢mi zrodzin w ktorychwystepuja problemy opiekunczo —
wychowawcze, jak i z rodzin patologicznych.

Kadre jednostki stanowia: dwie osoby na stanowiskach kierowniczych, 16 pracownikow socjalnych
pracujacych w rejonach dziatania oraz opiekunki sprawujace opiek¢ nad chorym w domu, pracownicy
obstugi i pracownicy na stanowiskach pomocniczych.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI :

Oferta jednostki skierowana jest do mieszkancéw gminy, ktdrzy znajduja si¢ w trudnej sytuacji materialno-
bytowej i zdrowotne;j.

4. UDZIAL W SZKOLENIACH KADRY ZATRUDNIONEJ W OPS-ie:

Kadra zatrudniona w OPS-ie uczestniczy w réznych formach doksztalcania ipodnoszenia swoich
kwalifikacji, wérod ktérych nalezy wymieni¢ nastgpujace szkolenia, spotkania, seminaria i konferencje
przeprowadzone w 2012 roku: ,,Prawidlowos¢ dziatania OPS z punktu widzenia kontroli”, ,,Nabor wnioskow
o dofinansowanie realizacji projektow systemowych na 2012 r.”, ,,Wydatki strukturalne jednostek samorzadu
terytorialnego”, ,,Kadry i odpowiedzialno§¢ w zatrudnieniu - podstawowe zagadnienia wedtug aktualnego
stanu prawnego”, ,,Spotkanie konsultacyjne dla uzytkownikow aplikacji SAC”, ,,Spotkanie informacyjne
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dotyczace zasad rozliczania projektow w ramach POKL”, Szkolenie z zakresu prawa pracy, ubezpieczen
spolecznych i rozliczania podatkéw, Szkolenie z zakresu gospodarki finansowej i rachunkowosci budzetowe;j
oraz planu kont, Szkolenie - ustawa o zakladowym Funduszu Swiadczen Socjalnych po zmianach,
»Modelowy system na rzecz integracji spotecznej w woj. opolskim”, ,,Organizacja procesu terapeutycznego
w zakresie specjalistycznych uslug opiekunczych”, ,,Pomoc spoleczna 2012 — metryki sprawy”, ,,Prawo
zamoOwien publicznych”, ,,Warsztaty tworzenia procedur postepowania w urzedzie gminy, starostwie
iinnych organizacjach publicznych”, ,,Pomoc materialna dla uczniow w formie stypendiow szkolnych
i zasitkow szkolnych”, ,,Odpowiedzialno$¢ za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych”, ,,Specyfika
rachunkowosci i sprawozdawczosci jednostek budzetowych”, , Swiadczenia pienigzne w razie choroby
i macierzynstwa”, ,,Mediacje rodzinne -poziom podstawowy w ramach projektu systemowego POKL”,
»Ustawa o ochronie Zdrowia Psychicznego - wyktadnia dla pracownikow OPS”, Konferencja nt. ,,Wolni od
uzaleznien behawioralnych”, Cykl szkolen w ramach PO KL dla pracownikéw jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej: ,Interwencja kryzysowa w kryzysie uzaleznien oraz sytuacji przemocy w rodzinie”,
»Rodzinny wywiad $rodowiskowy”, ,,Trening umiejetnosci spolecznych”, ,,Procedura pracy ze sprawca
przemocy”, Konferencja

»Kobieta iczas”, Szkolenia: ,Jak obliczy¢ wynagrodzenia czyli place od Ado Z”,
,Kodeks Ubezpieczen Spotecznych Prawo Pracy - Kontrola”, ,,Srodowiskowa praca socjalna — organizacja
spotecznosci lokalnej”, ,,Prowadzenie sktadnicy akt w OPS”.

Warsztaty Terapii Zajeciowej w Kluczborku

ul. Katowicka 9, 46-200 Kluczbork.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Caritas Diecezji Opolskiej.

2. CO OFERUIJE (ZAKRES USLUG):

Rehabilitacja zawodowa 1 spoteczna 0séb niepetnosprawnych.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORIE I LICZBA KLIENT()W):

Oferta jednostki skierowana jest do o0sob niepelnosprawnych w wieku 16 roku zycia zpowiatu
kluczborskiego. W 2012 r. opieka objeto 30 osob.

4. PROPOZYCJE W ZAKRESIE ROZWOJU PLACOWKI (POTRZEBY):

Poprawa warunkow lokalowych placowki (obecny obiekt jest za maly).

Dom Pomocy Spolecznej w Kluczborku

ul. Wolczynska 25, ul. Sienkiewicza 20A (filia DPS), 46-200 Kluczbork.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Powiat Kluczborski.

2. CO OFERUJE (ZAKRES USLUG):

Jednostka zapewnia calodobowa opieke instytucjonalna, zaspokaja potrzeby bytowe, opiekuncze
1 wspomagajace zgodnie z ustawg o pomocy spoteczne;.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORIE I LICZBA KLIENT()W):

Oferta skierowana jest do osob przewlekle chorych oraz 0s6b w podesztym wieku (95 miejsc w DPS przy ul.
Wolczyﬁskiej 25) a takze 0s0b niepelnosprawnych fizycznie (45 miejsc w filii DPS przy ul. Sienkiewicza ).
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kluczborku z filia w Kuniowie

ul. Zamkowa 6, 46-200 Kluczbork.

Filia — Kuniow 66

1. Podmiot prowadzacy:

Gmina Kluczbork.

2. CO OFERUJE (ZAKRES USLUG):

Jednostka jest placowka dziennego wsparcia dla os6b dorostych zzaburzeniami psychicznymi
i niepelnosprawnych. Realizuje zadania zlecone gminie zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej i o ochronie
zdrowia psychicznego.

Do podstawowych zadan SDS nalezy:

-organizacja spraw zwigzanych z funkcjonowaniem o0sO6b zzaburzeniami psychicznymi
1 niepelnosprawnych w srodowisku zamieszkania,

-reprezentowanie  interesOw  0sOb  z zaburzeniami  psychicznymi i niepetnosprawnych,
w spotecznos$ci lokalnej 1 ksztaltowanie wobec nich postaw akceptujacych,
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-dazenie do pelnej integracji spolecznej,

-prowadzenie rehabilitacji spotecznej 1 zawodowej,

-ksztattowanie, doskonalenie i podtrzymywanie umiej¢tnosci, niezbednych do mozliwie jak
najbardziej samodzielnego i niezaleznego funkcjonowania w zyciu osobistym 1 spotecznym o0sob
z zaburzeniami psychicznymi i z niepelnosprawno$cia.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORIE I LICZBA KLIENTOW):

Oferta skierowana jest do osdb z zaburzeniami psychicznymi. W 2013 roku zostala uruchomiona filia
w Kuniowie, rozbudowana w 2016r. SDS dysponuje 85 miejscami. W ciaggu 2016 r. udzielono wsparcia
99 osobom z zaburzeniami psychicznymi - niepelnosprawnym.

4. PROPOZYCJE W ZAKRESIE ROZWOJU PLACOWKI (POTRZEBY):

-utworzenie zaktadu aktywnos$ci zawodowej lub spétdzielni socjalnej dla oséb niepetnosprawnych,
-utworzenie osrodka dziennego wsparcia, dla os6b z chorobami o charakterze otgpiennym w tym
w szczegblnosci na chorobg Alzheimera, oraz dla oséb z niepelnosprawnoscia sprz¢zong i spektrum
autyzmu.

Na terenie gminy Kluczbork funkcjonujg rowniez Jadtodajnia, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,
Osrodek Interwencji Kryzysowej, Osrodek Adopcyjno-Opiekunczy oraz Swietlica Terapeutyczno-
Wychowawcza ,,Parasol 11”.

2) w punkcie 3.1 MISJA pkt 3 otrzymuje brzmienie:

" 3.Misja tak jak zostato to okreslone w Strategii rozwigzywania probleméw spotecznych na lata
2014 — 2020, nie stracita nic z swojego uniwersalnego charakteru iaktualnosci w zakresie stanu
oczekiwanego do spelienia.

+ =

KLUCZBORK GMINA SILNYCH RODZIN

I MIESZKANCOW AKTYWNIE
PRZECIWDZIALAJACYCH MARGINALIZACJI
I WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU ZGODNIE

Z ZASADAMI DOBRA WSPOLNEGO I POMOCNICZOSCI
ZWIAZEK MISJI Z CELAMI STRATEGICZNYMI

KLUCZBORK GMINA SILNYCH RODZIN
I MIESZKANCOW AKTYWNIE PRZECIWDZIALAJACYCH MARGINALIZACJI I WYKLUCZENIU
SPOLECZNEMU
ZGODNIE Z ZASADAMI DOBRA WSPOLNEGO
1 POMOCNICZOSCI POPRZEZ:

1. TWORZENIE WARUNKOW SPRZYJAJACYCH UMACNIANIU RODZINY
A SZCZEGOLNIE TYCH,W KTORYCH WYSTEPUJE PRZEMOC

2. AKTYWIZACJA GRUP ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM

3. ZINTEGROWANY SYSTEM WSPARCIA I AKTYWIZACJI 0SOB
NIEPEENOSPRAWNYCH I Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI

4. SYSTEM WSPARCIA SENIOROW

Id: 3A67FA4E-2131-45CC-A89D-38DE487E8137. Projekt Strona 3



5. PARTNERSTWO NA RZECZ WSPOLDZIALANIA W ROZWIAZYWANIU LOKALNYCH
PROBLEMOW SPOLECZNYCH".

3) punkt 3.2 CELE STRATEGICZNE, OPERACYINE I KIERUNKI DZIALAN otrzymuje brzmienie: "3.2
CELE STRATEGICZNE, OPERACYJNE I KIERUNKI DZIALAN

Cel strategiczny 1:

TWORZENIE WARUNKOW SPRZYJAJACYCH UMACNIANIU RODZINY A SZCZEGOLNIE
TYCH, W KTORYCH WYSTEPUJE PRZEMOC

Cele operacyjne:
1. Wzmacnianie rodziny i dziecka w srodowisku lokalnym.

2. Pomoc w likwidacji przyczyn dysfunkcji oraz wspieranie iusprawnianie systemu wsparcia dla
rodziny.

3. Zapewnienie dzieciom imilodziezy odpowiednich warunkéw do zycia irozwoju zgodnie zich
potrzebami i przystugujagcymi im prawami.

4. Wspolpraca z instytucjami i organizacjami zajmujacymi si¢ opieka i pomoca rodzinie.
Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1:

1. Podnoszenie jakos$ci i dostgpnosci realizowanego systemu §wiadczen rodzinnych.

2. Rozwoj ustug spotecznych sprzyjajacych podniesieniu poziomu i jakosci edukacji,
m.in. doksztalcanie kadry pedagogicznej (warsztaty, konferencje).

3. Wlaczenie rodzicow do wspolpracy z placowkami o$wiatowymi i wychowawczymi w procesach
edukacyjnych iwychowawczych, m.in. poprzez: promowanie aktywnych postaw spotecznych celem
zwigkszenia uczestnictwa rodzicoéw w przedsiewzieciach poszczegolnych placowek.

4. Tworzenie irozwdj sieci placowek edukacyjnych i kulturalnych dla dzieci 1mtodziezy, m.in.:
zwigkszenie dostgpnosci bazy juz istniejacej, organizacja czasu wolnego (boiska, miejsca zabaw, kluby,
zajecia pozalekcyjne).

5.Rozw¢j dziennej opieki nad dzie¢mi w przedszkolach w szczegélno$ci poprzez: utrzymanie
zréznicowane] oferty wychowania przedszkolnego zgodnego ze standardami pedagogicznymi, potrzebami
i mozliwo$ciami $rodowiska lokalnego oraz promowanie inicjatyw lokalnych skierowanych na organizacje
opieki nad dzieckiem irozwo6j ustug opiekunczych winnych formach, m.in. opiekunéw dziennych, czy
poprzez projekty socjalne.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2:

1. Rozwdj specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego dla rodzin naturalnych, zastepczych, a takze
terapii rodzinne;j.

2. Wspieranie materialne rodzin z systemu pomocy spoteczne;j.

3. Zintensyfikowanie i rozw¢j form pracy socjalnej za szczegolnym uwzglednieniem dzieci ze srodowisk
niewydolnych wychowawczo.

4. Prowadzenie grup wsparcia i grup samopomocowych.
5. Wsparcie samotnych matek — wspotdziatanie w organizacji Domu Samotnej Matki.

6. Rozw¢j asysty rodzinnej iinnych dzialanh majacych na celu wzmocnienie rodziny ipoprawe jej
funkcjonowania.

7. Prowadzenie dziatan zachegcajacych do powotywania i funkcjonowania tzw. rodzin wspierajacych.

8. Tworzenie lokalnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie
i krzywdzenia dzieci:

sprowadzenie dziatan edukacyjnych w spotecznosci lokalne;j,
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swspolpraca instytucji gminnych w zakresie realizacji zadan w ramach Zespotu Interdyscyplinarnego,

swspieranie ipodejmowania dzialan majacych na celu tworzenie programow korekcyjnych dla
Sprawcow przemocy,

erealizacja wsparcia dla ofiar przemocy,
sopracowanie i realizacja dziatan w ramach programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 3:

1. Zabezpieczenie potrzeb bytowych dzieci i mlodziezy z rodzin ubogich:
sorganizacja i finansowanie dozywiania w trakcie nauki w szkole,
szapewnienie odziezy, wyposazenia w artykuty szkolne,
sorganizacja i finansowanie wypoczynku letniego i zimowego.

2. Szkolenie i podnoszenie kwalifikacji kadry specjalistow do pracy z rodzing i dzie¢mi oraz w zakresie
zaspokojenia potrzeb dzieci w placowkach.

3. Rozwijanie i zacie$nienie wspolpracy podmiotéw pracujacych na rzecz rodziny w sytuacjach
zagrazajacych dzieciom i mlodziezy.

4.Rozw6] nowych form dziatan ostonowo-aktywizujacych na rzecz dzieci i mlodziezy
niepelnosprawne;j.

5. Podjecie dzialan zmierzajacych do utworzenia dla dzieci i mtodziezy grup terapeutycznych i grup
wsparcia.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 4:
1. Wykorzystanie potencjatu partneréw spotecznych w realizacji pomocy dziecku i rodzinie.

2. Zintegrowanie dziatan na rzecz dziecka irodziny ze $rodowiskiem lokalnym, w szczegolnosci
z jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej, sadami iich organami pomocniczymi, instytucjami
o$wiatowymi, zaktadami opieki zdrowotnej, koSciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami
spotecznymi.

3. Inicjowanie irozwoj roéznych form integracji rodzin ze spolecznoscia lokalng — wspieranie
wypoczynku rodzinnego, organizowanie imprez integracyjnych i kulturalnych, festynow, spartakiad we
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

4. Upowszechnianie informacji o podmiotach swiadczacych pomoc dziecku i rodzinie.
5. Opracowanie lokalnego programu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing.
Odpowiedzialni za realizacje¢ kierunkow dzialan:

Rada Miejska iUrzad Miejski, jednostki organizacyjne samorzadu gminnego, w tym jednostki
organizacyjne pomocy spotecznej i placowki o§wiatowe.

Srodki finansowe:

Budzet samorzadu lokalnego, $rodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: rzadowych, pozarzadowych,
srodkoéw z UE, programéw celowych.

Partnerzy:

Instytucje rzadowe, naukowe, samorzadowe, organizacje spoteczne ze szczegdlnym uwzglednieniem
organizacji pozytku publicznego.

Cel strategiczny 2:
AKTYWIZACJA GRUP ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM

Cele operacyjne:
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1. Redukowanie zjawiska ubostwa i wykluczenia spotecznego.
2. Tworzenie systemu wsparcia dla osob bezrobotnych w celu ich aktywizowania.
3. Budowa zintegrowanego systemu rozwigzywania probleméw uzaleznien.
4. Wsparcie i aktywizacja 0sob bezdomnych.
Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1:

1. Podjecie dzialan w kierunku pozyskania partnerdow do organizacji Klubu Integracji Spotecznej.
Rozwoj dziatan wspierajacych aktywnos$¢ zawodowa i edukacyjng osob najubozszych.

2. Zmniejszanie skutkow ubodstwa poprzez systematyczng pomoc rzeczowg 1 finansowg realizowang
przez Osrodek Pomocy Spotecznej i wspotpracujace z nim organizacje pozarzadowe.

3. Wspotpraca z Powiatowym Urzgdem Pracy w zakresie rozwoju robot publicznych, prac
interwencyjnych, zatrudnienia wspieranego i socjalnego.

4. Systematyczne doksztalcanie pracownikéw socjalnych w zakresie rozwoju nowych instrumentéw
w pracy socjalnej: kontraktu socjalnego.

5. Aktywna wspoélpraca zorganizacjami pozarzadowymi, dziatajagcymi w obszarze ina rzecz
przeciwdziatania wykluczenia spolecznego, zmierzajaca do powotania spoldzielni socjalne;.

6. Podejmowanie i promocja inicjatyw zmierzajacych do aktywizacji lokalnych srodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym (imprezy kulturalne, spotkania itd.)

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2:

1. Rozwijanie stalej wspolpracy jednostek Urzedu Miejskiego, organizacji pozarzadowych
i Powiatowego Urzedu Pracy w zakresie monitorowania zjawiska bezrobocia obejmujacej: upowszechnianie
ofert pracy iinformacji o wolnych miejscach pracy, ustugach poradnictwa zawodowego oraz szkoleniach
i kursach umozliwiajacych podniesienie izmiane kwalifikacji zawodowych, organizowanie stazow
absolwenckich i przygotowania zawodowego, zatrudnienia subsydiowanego, prac interwencyjnych, robot
publicznych i prac spotecznie uzytecznych.

2. Objecie szczegodlng pomoca osob dlugotrwale bezrobotnych (poradnictwo, zapoznanie z aktywnymi
technikami poszukiwania pracy).

3. Rozw¢j form aktywnej integracji na terenie gminy poprzez zawieranie kontraktow socjalnych
i opracowywanie programow aktywnosci lokalne;.

4. Tworzenie sprzyjajacego klimatu dla potencjalnych inwestorow, tworzacych nowe miejsca pracy,
m.in. poprzez:

eopracowanie 1 wdrozenie systemu dogodnych ulg podatkowych z tytulu podejmowania pozarolniczej
dziatalno$ci gospodarczej,

skreowanie przez wladze Ilokalne, banki 1iinstytucje rzadowe klimatu dla ksztalttowania
przedsigbiorczosci (inwestorow miejscowych ipozamiejscowych) np. poprzez: organizacj¢ przez
samorzad lokalny stuzby doradczej na rzecz wielofunkcyjnego rozwoju gminy, dostep do tanich kredytow
jako zrddta finansowania inwestycji.

5. Wspotudziat w programach realizowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego przez
instytucje pomocy i integracji spotecznej oraz rynku pracy.

6. Biezacy monitoring ofert programowych iewentualne opracowanie projektow majacych na celu
rozwigzywanie problemu bezrobocia, w szczegdlnosci wsrod kobiet i oséb dlugotrwale bezrobotnych.

7. Wsparcie o0sob bezrobotnych w zmianie kwalifikacji, ksztatceniu, w szczegdlnosci poprzez
zapewnienie dostgpu do odpowiednich zrodet informacji.

8. Wspieranie spotdzielczosci socjalnej oraz dziatan zmierzajacych do powstania KIS.
Kierunki dzialan do celu operacyjnego 3

1. Monitorowanie problemu uzaleznien na terenie gminy.
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2. Ograniczanie spozycia napojow alkoholowych.
3. Promowanie zmiany zachowan i postaw mieszkancow wobec uzywek.

4. Budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spotecznej w stosunku oséb tamigcych prawo w tym
zakresie.

5. Budowa migdzyinstytucjonalnych koalicji stuzacych rozwigzywaniu kwestii uzaleznien.

6. Zwigkszenie skuteczno$ci i dostgpnosci leczenia 1 terapii osobom uzaleznionym i wspoétuzaleznionym
w zakresie nowoczesnych strategii i metod oraz wzmacnianie efektow leczenia.

7. Przeciwdzialanie przemocy domowej i zaniedbaniom w rodzinach dotknigtych problemem uzaleznien:
ssystematyczna diagnoza problemu,
*rozw0j 1 wdrazanie niebieskiej karty,
dzialania interwencyjne dla ofiar przemocy,
swspieranie dzialan na rzecz ograniczania przemocy domowej,
saktualizacja lokalnego programu przeciwdziata przemocy.
Kierunki dzialan do celu operacyjnego 4:
1. Systematyczny monitoring problemu bezdomnosci.
2. Rozwijanie pracy socjalnej i pomocy psychologicznej.

3. Rozwijanie bazy mieszkan komunalnych, w tym przeznaczonych dla oséb opuszczajacych zaktady
karne (z mozliwo$cig samodzielnego remontu).

4. Realizacja indywidualnych programéw wychodzenia z bezdomnosci.
5. Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia socjalnego (wspieranego).
Odpowiedzialni za realizacje¢ kierunkow dzialan:

Rada Miejska iUrzad Miejski, jednostki organizacyjne samorzadu gminnego, w tym jednostki
organizacyjne pomocy spolecznej, placowki o§wiatowe, Gminna Komisja

Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.
Srodki finansowe:

Budzet samorzadu lokalnego, $rodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: rzadowych, pozarzadowych,
srodkow z UE, programéw celowych.

Partnerzy:

Instytucje rzadowe, naukowe, samorzadowe, organizacje spoteczne ze szczegdlnym uwzglednieniem
organizacji pozytku publicznego.

Cel strategiczny 3: ZINTEGROWANY SYSTEM WSPARCIA I AKTYWIZACJI OSOB
NIEPEELNOSPRAWNYCH 1Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI

Cele operacyjne:

1. Podnoszenie $wiadomosci spotecznej na temat osob niepelnosprawnych iz zaburzeniami
psychicznymi oraz ich praw i uprawnien
2. Zapewnienie zwigkszonego dostepu 0sob niepetnosprawnych iz zaburzeniami psychicznymi do opieki
medycznej, rehabilitacji 1 opieki

3. Integracja osob niepetnosprawnych i z zaburzeniami psychicznymi ze
srodowiskiem.
Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1:

1. Praca ze spolecznoscig lokalng w celu zapewnienia wspolpracy ikoordynacji - dziatan instytucji
i organizacji istotnych dla zaspakajania potrzeb 0sob - niepetnosprawnychi z zaburzeniami psychicznymi.
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2. Upowszechnianie informacji o prawach iuprawnieniach osdb niepetnosprawnychi z zaburzeniami
psychicznymi, - oraz dostgpnych formach pomocy za posrednictwem Internetu i mediow lokalnych - (prasa,
radio, telewizja kablowa).

3. Opracowywanie 1irozpowszechnianie informatorow dotyczacych organizacji- pozarzadowych
dziatajacych na rzecz osoéb niepelnosprawnych i z zaburzeniami psychicznymi.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2:

1. Realizacja programow profilaktycznych zapobiegajacych powstaniu - -niepelnosprawnosci (choroby
uktadu krazenia, choroby nowotworowe, - -diagnozowanie wcze$niakow).

2. Zwigkszenie  dostgpu  0s0b  niepetnosprawnych do  opieki medycznej i zabiegéw
rehabilitacyjnych poprzez opracowanie bazy informacyjnej o S$wiadczeniodawcach, udzielanych zabiegach
i warunkach korzystania z nich.

3. Podnoszenie, jakosci ustug opiekunczych 1idziatan wspierajaco-aktywizujacych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi.

4. Wspieranie profesjonalnych form pomocy przy udziale wolontariuszy.
Kierunki dzialan do celu operacyjnego 3:

1. Wsparcie cztonkéw rodziny osoby niepetnosprawnej i z zaburzeniami psychicznymi oraz animowanie
powstawania grup samopomocowych.

2. .Zwickszenie mozliwosci swobodnego i samodzielnego poruszania si¢ w mieszkaniu, m.in. poprzez
wspoldziatanie z PFRON w dofinansowaniu - likwidacji barier architektonicznych — inwentaryzacja barier.

3. Zagwarantowanie ciggloSci ksztalcenia integracyjnego, aktywnego udziatu w dziatalnosci sportowe;j
i kulturalne;.

4. Zapewnienie zaje¢ rewalidacyjnych w zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci - (korekcyjne,
logopedyczne, orientacji przestrzennej, nauki jezyka migowego).

5. Rozwijanie 1 wzmacnianie aktywnosci i podmiotowosci (samodzielnoséci) oséb - niepelnosprawnych
i z zaburzeniami psychicznymi.

Odpowiedzialni za realizacje¢ kierunkow dzialan:

Rada Miejska iUrzad Miejski, jednostki organizacyjne samorzadu gminnego, w tym jednostki
organizacyjne pomocy spotecznej i placowki oswiatowe.

Srodki finansowe:

Budzet samorzadu lokalnego, $rodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: rzadowych, pozarzadowych,
srodkow z UE, programéw celowych.

Partnerzy:

Instytucje rzadowe, naukowe, samorzadowe, organizacje spoteczne ze szczegdlnym uwzglednieniem
organizacji pozytku publicznego.

Cel strategiczny 4: SYSTEM WSPARCIA SENIOROW

Cele operacyjne:
1. Rozwijanie zintegrowanego systemu pomocy osobom starszym w ich srodowisku zamieszkania.
2. Przeciwdziatanie izolacji i wykluczeniu spotecznemu ludzi starych.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1:

1. Rozw¢j $wiadczonych ustug opiekunczych, w szczegoélno$ci poprzez podnoszenie ich jakosci
(opracowanie standardéw ustug pomocowych w §rodowisku domowym).
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2. Wspdlpraca z instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami, ko$ciotami i zwigzkami wyznaniowymi,
ktore zapewniajg ustugi prozdrowotne oraz system pomocy mieszkaniowej (poradnia geriatryczna, badania
profilaktyczne,

Teleopieka oraz mieszkania wspomagane, przystosowanie mieszkan do potrzeb i mozliwo$ci seniorow,
rodzinne domy pomocy).

3. Doradztwo i zachg¢canie do rozwoju warunkéw do udzialu w réznych formach zycia spotecznego,
(tworzenie miejsc pobytu czasowego, udziat senioré6w w tworzeniu programow).

4. Szkolenie profesjonalnych kadr, zajmujacych si¢ opieka srodowiskowa.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2:

1. Podjecie dziatan w kierunku organizacji Domu Dziennego Pobytu (rozwijanie odpowiedzialnosci za
siebie na staro$¢, przygotowywanie czy edukowanie do starosci).

2. Systematyczna wspotpraca z Domami Pomocy Spolecznej i Zakltadami Opieki Zdrowotnej
dzialajagcymi na terenie powiatu (integracja pokolen poprzez budowanie wi¢zi migdzypokoleniowych,
dyskryminacji na tle wieku).

3. Szerzenie idei wolontariatu na rzecz pomocy osobom starszym (centrum informacji o potrzebach
senioréw, zachgcanie do aktywno$¢ srodowiska 0sob starszych w ramach wolontariatu).

4. Upowszechnienie dostepu do edukacji, kultury i sportu dla osob starszych (rozwoj
1 promocja placowek edukacyjnych dla oséb starszych oraz znizki lub ulgowe bilety wstepu).
Odpowiedzialni za realizacje¢ kierunkow dzialan:

Rada Miejska iUrzad Miejski, jednostki organizacyjne samorzadu gminnego, w tym jednostki
organizacyjne pomocy spoteczne;j.

Srodki finansowe:

Budzet samorzadu lokalnego, $rodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: rzadowych, pozarzadowych,
srodkow z UE, programéw celowych.

Partnerzy:

Instytucje rzadowe, naukowe, samorzadowe, organizacje spoteczne ze szczegdlnym uwzglednieniem
organizacji pozytku publicznego.

Cel strategiczny 5:

PARTNERSTWO NA RZECZ WSP(’)LDZ’IALANIA W ROZWIAZYWANIU LOKALNYCH
PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Cele operacyjne:
1. Profesjonalizacja stuzb spotecznych jako czynnik integracji lokalne;.
2. Wspieranie instytucji spoteczenstwa obywatelskiego.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1:

1. Wzmocnienie roli pracownika socjalnego jako profesjonalisty dziatajagcego na rzecz pehiejszej
integracji spotecznej 0sob ubogich i wykluczonych spotecznie.

2. Systematyczne doksztatcanie pracownikéw socjalnych.
3. Motywowanie pracownikoéw socjalnych osiagajacych specjalizacje w zawodzie.
Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2:

1. Aktywna wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi.
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2. Rozwoj wolontariatu.

3. Wsparcie postaw obywatelskich (system bezptatnej informacji, poradnictwa obywatelskiego i pomocy
prawnej), wsparcie lokalnych inicjatyw obywatelskich.

4. Zwigkszenie koordynacji wspoétdziatania z organizacjami pozarzgdowymi.
Odpowiedzialni za realizacje kierunkéw dzialan:

Rada Miejska i Urzad Miejski, jednostki organizacyjne samorzadu gminnego, w tym jednostki
organizacyjne pomocy spoteczne;j.

Srodki finansowe:

Budzet samorzadu lokalnego, $rodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: rzadowych, pozarzadowych,
srodkow z UE, programéw celowych.

Partnerzy:

Instytucje rzadowe, naukowe, samorzagdowe, organizacje spoteczne ze szczegdlnym uwzglednieniem
organizacji pozytku publicznego".

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kluczborka.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Kluczborku

Janusz Kedzia

Id: 3A67FA4E-2131-45CC-A89D-38DE487E8137. Projekt Strona 10



UZASADNIENIE

Zgodnie z wytycznymi NIK strategia winna by¢ uzupelniana co 3-4 lata ( protokoly pokontrolne NIK
z woj. Warminsko - mazurskiego).

Srodowiskowy dom samopomocy dziata w oparciu o ustawe o pomocy spolecznej i ustawe
o ochronie zdrowia psychicznego ,stad zapis ....”osoby niepelnosprawne” jest niewystarczajacy. Co
prawda wszyscy uczestnicy $ds posiadajg taki status, niemniej trafiaja do nas osoby chore psychicznie czy
tez osoby z zaburzeniami czynnosci psychicznych, ktore na dzien przyj¢cia nie posiadajace orzeczenia o
stopniu niepetnosprawnosci. Dopiero po skompletowaniu dokumentacji medycznej przez $ds taki status
otrzymuja. W powszechnym nazewnictwie uzywamy poj¢¢ osoba z niepetnosprawnoscig psychiczna,
intelektualng , gdyz nazewnictwo ,0soba z zaburzeniami psychicznymi”, naszym zdaniem  jest
stygmatyzujaca. Spoteczenstwo( mimo wieloletnich dzialan informacyjnych)” boi si¢ o0soéb
z zaburzeniami psychicznymi. Faktem jest, Ze nasi uczestnicy posiadajg status osoby
z niepetnosprawnoscig ( orzeczenie o stopniu niepetnosprawnos$ci). Niemniej ustawa o ochronie zdrowia
psychicznego i rozporzadzenie MP 1 PS w sprawie Srodowiskowych domdéw samopomocy wyraznie
definiuje cyt. ..”jezeli mowa o uczestniku — nalezy przez to rozumie¢ przyjete osoby
z zaburzeniami psychicznymi w tym:

1. osoby przewlekle psychicznie chore,

2. osoby uposledzone umystowo ( nazewnictwo zmieniono 18.12.2018r ) na osoby
z niepelnosprawnoscig intelektualna,

3. osoby wykazujace inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych”

Ubiegajac si¢ o s$rodki na inwestycje z Ministerstwa Pracy Rodziny 1 Pomocy Spoteczne;j,
w uzasadnieniu nalezy podaé, czy dziatania na rzecz os6b z zaburzeniami psychicznymi wpisujg si¢ w
Strategie Integracji i Rozwiazywania Probleméw Spolecznych gminy Kluczbork 2014-2020. Stad
zapisy a wlasciwie uzupehienie zapisow dotyczacych osob niepelnosprawnych o osoby z zaburzeniami
psychicznym. Oczywiscie, sa to osoby z niepelnosprawnoscig psychiczna, intelektualng, niemniej o statusie
osoby niepelnosprawnej decyduje orzeczenie o niepetnosprawnosci badz orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci.
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