Zarzgdzenie Nr BR.120.47.2019
Burmistrza Miasta Kluczborka
z dnia 7 listopada 2019r.
w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Urzedu Miejskiego w Kluezborku

Na podstawie art. 104 — 104* ustawy z dnia z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy(Dz. U. z
2019r. poz. 1040 z pozn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1.W Regulaminie Pracy Urzedu Miejskiego w Kluczborku wprowadza si¢ nast¢pujace
zmiany:
1)dziat VII otrzymuje brzmienie:
.. VIIL. Procedura monitoringu w Urzedzie Miejskim w Kluczborku
§ 34. Procedura funkcjonowania monitoringu wizyjnego w Urzedzie Miejskim w Kluczborku
stanowi zalacznik nr 3 do Regulaminu Pracy”.

2)po dziale VII dodaje si¢ dziat VIII w brzmieniu:
. VIII. Postanowienia koficowe

§35.Przepisy Regulaminu nie naruszaja postanowien umow o prace zawartych z
poszczegdlnymi pracownikami zaktadu.

§36.W sprawach nieuregulowanych w regulaminie stosuje si¢ przepisy Kodeksu pracy,
przepisy wykonawcze do Kodeksu pracy oraz inne przepisy prawa pracy.

§37.Kazdy nowo zatrudniony pracownik przed przystgpieniem do pracy zostaje zapoznany z
niniejszym Regulaminem, co potwierdza w pisemnym o$wiadczeniu, ktdre jest wiaczane do
jego akt osobowych.

§38.Wszelkie zmiany Regulaminu nastgpuja w formie pisemnej w trybie obowiazujacym dla
jego ustalenia.

§39.Regulamin  wchodzi w Zzycie po uplywie 14 dni od podania do wiadomosci
pracownikow poprzez zamieszczenie na stronie www.intranet kluczbork.pl oraz wylozenie
do wgladu u Sekretarza Gminy”.

3)po zalaczniku nr 2 do Regulaminu Pracy dodaje si¢ =zalacznik nr 3 w brzmieniu
stanowigcym zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy,

§ 3.Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania go do wiadomosci
pracownikom.
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Zalgeznik nr 3
do Regulaminu Pracy

PROCEDURA MONITORINGU W URZEDZIE MIEJSKIM W KLUCZBORKU

§1
Monitoring wizyjny prowadzony jest na podstawie:

a) art. 22% ustawy z dnia z dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy(Dz. U. z 2019r. poz.
1040 z pozn. zm.);

b) art. 9a Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019r. poz.
506 z p6Zn. zm.);

c) art. 154 ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019r.
poz. 1781);

d) art. 5, art. 6 ust. 1 lit. e oraz art. 12 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady(UE) 2016/679 w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku zprzetwarzaniem
danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).

§2
Monitoring wizyjny, polegajacy na rejestrowaniu obrazu przez zamontowane w Urzedzie
kamery, wprowadza si¢ w celu zapewnienia porzadku publicznego oraz ochrony mienia.

§3
Monitoring wizyiny obejmuje pomieszczenia i teren woko! budynku Urzedu zgodnie z
wykazem zawartym w ,,Regulaminie funkcjonowania monitoringu wizyjnego™ stanowiacym
element Polityki Bezpieczenstwa Informacji obowigzujace) w Urzedzie Migjskim w
Kluczborku.

§4

Monitoring wizyjny prowadzony jest calodobowo.

§5
Urzadzenia rejestrujace obraz znajduja si¢ w wylaczne] dyspozycji pracodawcy. Informacje o
ich umigjscowieniu w okreslonych pomieszezeniach stanowig tajemnice Urzedu.

§6
Do przegladania zarejestrowanego obrazu oraz do kontroli urzadzen rejestrujacych obraz
wyznaczeni sa pracownicy posiadajacy imienne upowaznienia Burmistrza Miasta Kluczborka
do czynnosci zwigzanych z monitoringiem i nadzorem nad urzadzeniami.

§7
Dostep pozostalych pracownikéw oraz oséb postronnych do urzadzen rejestrujacych obraz
jest zabroniony, za wyjatkiem upowaznionych pracownikéw serwisu urzadzen rejestrujacych
obraz w celu dokonania niezbednych napraw i czynnosci serwisowych oraz inspektora
ochrony danych.

§8



Obraz zarejestrowany za pomocg urzadzen monitoringu jest przechowywany na zasadach
okreslonych w przepisach Rozporzadzenia RODO i Kodeksu pracy. Podlega on usunigciupo
uplywie maksymalnie 3 miesigcy od zarejestrowania, chyba ze zarejestrowany obraz moze
by¢ uzyty lub bedzie uzyty jako dowdd w postepowaniu prowadzonym przez wlasciwy sad
powszechny lub inny organ publiczny. Aktualny okres przechowywania danych
zarejestrowanych za pomoca urzadzen monitoringu okreslony jest w ,Regulaminie

funkcjonowania monitoringu wizyjnego” stanowiacym element Polityki Bezpieczenstwa
Informacji obowiazujacej w Urzedzie.

§9
Kazdy nowy pracownik przed dopuszczeniem do pracy otrzymuje pisemng informacje o
monitoringu na terenie Urzedu ze wskazaniem, ktére pomieszezenia sg objete monitoringiem.
Wzor oswiadczenia pracownika stanowi zatacznik nr 1 do Procedury monitoringu.

§10
W przypadku montazu nowych kamer Burmistrz Miasta Kluczborka jest zobowigzany do
poinformowania o tym wszystkich pracownikéw Urzedu w terminie nie pézniej  niz 2
tygodnie przed ich uruchomieniem,

§11
Wejécie do budynku Urzedu jest oznakowane tablicg z napisem ,,Obickt monitorowany™ oraz
z podstawowymi informacjami na temat monitoringu wizyjnego w Urzedzie Miejskim w
Kluczborku. Wzér tablicy informacyjnej stanowi zatacznik nr 2 do Procedury monitoringu.

§12
Obowiazek informacyjny w zakresie monitoringu wynikajacy z art. 12 RODO realizowany
jest rowniez poprzez umieszczenie ktauzuli informacyjnej dotyczacej monitoringu wizyjnego
na stronie internetowej Gminy Kluczbork. Wzor klauzuli informacyjnej stanowi zatacznik nr
3 do Procedury monitoringu.



Zatacznik nr 1

do Procedury monitoringu

Kluczbork, dn. .......o.oovvviiniinin

.............................................................

-------------------------------------------------------------

Stanowisko pracy

Oswiadczenie dotyczace monitoringu wizyjnego

Oswiadczam, iz zapoznalem/am si¢ z informacjami dotyczacymi monitoringu wizyjnego w
Urzedzie Miegjskim w Kluczborku, zawartymi w Regulaminie funkcjonowania monitoringu
wizyjnego oraz w Regulaminie Pracy.

....................................................................

Podpis pracownika



Zalgcznik nr 2

do Procedury monitoringu

Wzoér tablicy informacyjnej

OBIEKT MONITOROWANY

ADMINISTRATOREM DANYCH OSOBOWYCH JEST BURMISTRZ
MIASTA KLUCZBORKA

CELEM MONITORINGU JEST ZAPEWNIENIE PORZADKU
PUBLICZNEGO 1BEZPIECZENSTWA OBYWATELI ORAZ
OCHRONA MIENIA

ZAPISZ MONITORINGU BEDZIE KASOWANY PO 14 DNIACH,
CHYBA, ZE ZOSTANIE ZABEZPIECZONY ZGODNIE Z ODREBNYMI
PRZEPISAMI

SZCZEGOLOWE INFORMACJE DOSTEPNE NA STRONIE
INTERNETOWEJ WWW.KLUCZBORK.EU



Zatgcznik nr 3

do Procedury monitoringu

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA MONITORINGU

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (“RODQO"), informujemy, ze:

1. Administratorem  Pani/Pana danych osobowych przeiwarzanych w  obszarze
monitoringu wizyjnego jest Burmistrz Miasta Kluczborka, ul. Katowicka 1, 46-200
Kluczbork, nr tel. 77 418-14-81, adres e-mail; um{@kluczbork.pl

2. Wyznaczony zostal Inspektor Ochrony Danych, z ktorym mozna si¢ skontaktowaé w
sprawach ochrony swoich danych osobowych i realizacji swoich praw. Jest nim pan Andrzej
Pawlowicz, adres e-mail; rodo@kluczbork.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu zapewnienia porzadku
publicznego oraz ochrony mienia. Podstawami prawnymi przetwarzania sg natomiast;

e art. 114 Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych w zwigzku z
art. 9a Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019r. poz.
506 z pozn. zm.);

e art. 22% Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 1. Kodeks pracy (Dz. U. z 2019r. poz. 1040 z
pozZn. zm.);

» art.6 ust.] lit. e. RODO — przetwarzanie danych osobowych w obszarze monitoringu
wizyjnego w interesie publicznym.

4. Zgodnie z aktami prawnymi wymienionymi w pkt. 3 zakres danych osobowych w
przypadku monitoringu wizyjnego obejmuje Pani/Pana wizerunek.

S. Pani/Pana dane osobowe (wizerunek) beda udostgpniane wylacznie podmiotom
uprawnionym do ich otrzymania na podstawie przepisow obowigzujacego prawa.

6. Nie przekazujemy Pani/Pana danych osobowych poza teren Polski.

7. Okres przechowywania Pani/Pana danych osobowych (wizerunku) w przypadku
monitoringu wizyjnego w Urzedzie Miejskim w Kluczborku wynosi 14 dni. Po uplywie tego
okresu uzyskane w wyniku monitoringu nagrania obrazu zawierajace dane osobowe,
podlegaja usunigeiu, z wyjatkiem sytuacji, w ktorych nagrania zostaly zabezpieczone, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

8. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu;

e prawo dost¢pu do danych oraz otrzymania ich kopti



e prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urze¢du Ochrony
Danych) — w przypadku, gdy uwaza Pani/Pan, ze przetwarzamy Pani/Pana dane
niezgodnie z prawem.



