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GM.271.28.2018.AS                                                              Kluczbork, dnia 13.12.2018 r. 
   

 
 

ZAWIADOMIENIE  O  WYBORZE 
NAJKORZYSTNIEJSZEJ  OFERTY 

 
 
 Na podstawie art. 92 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień  
publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1986 z późn. zm.) w imieniu Gminy Kluczbork 
informuję, że w postępowaniu o udzielenie zamówienia pn. „Usługa grupowego 
ubezpieczenia na życie i zdrowie pracowników oraz członków rodzin pracowników 
Gminy Kluczbork” wybrana została jako najkorzystniejsza: 
- PAKIET I - Grupowe ubezpieczenie na życie pracowników oraz członków rodzin 
pracowników zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy Kluczbork  
oferta nr 1 złożona przez:  

Compensa Towarzystwo Ubezpieczeń na Życie S.A. Vienna Insurance Group Al. 
Jerozolimskie 162; 
 02-342 Warszawa 

za wynagrodzeniem: 2.558.455,20 zł.   
słownie: dwa miliony pięćset pięćdziesiąt osiem tysięcy czterysta pięćdziesiąt pięć złoty  
i 20/100   
Uzasadnienie prawne:  
Na podstawie art. 91 ust 1 ustawy Pzp Zamawiający wybrał ofertę najkorzystniejszą na 
podstawie kryteriów oceny ofert określonych w specyfikacji istotnych warunków 
zamówienia. 
Uzasadnienie faktyczne: 
Wybrana oferta najkorzystniejsza uzyskała najwyższą liczbę punktów:  
liczba punktów w kryterium najniższa cena – 60,00 pkt 
liczba punktów w kryterium warunki ubezpieczenia – 32,00 pkt.  
łączna liczba punktów – 92,00 pkt. 
Wykonawcy, którzy złożyli oferty wraz z punktacją przyznaną ofertom w każdym 
kryterium oceny ofert i łączną punktacją: 
 

Numer 
oferty Nazwa (firma) i adres wykonawcy Cena brutto 

(zł) 

Liczba punktów 
w ramach 
kryterium 

najniższa cena 

Liczba 
punktów                
w ramach 
kryterium  
warunki 

ubezpieczenia  

 
Łączna 
liczba 

punktów 

1 

Compensa Towarzystwo 
Ubezpieczeń na Życie S.A. 

Vienna Insurance Group Al. 
Jerozolimskie 162; 
 02-342 Warszawa 

2.558.455,20 60,00 32,00 92,00 
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Powszechny Zakład 
Ubezpieczeń na Życie 

Spółka Akcyjna  Oddział 
Regionalny we Wrocławiu  

Pion Klienta 
Korporacyjnego   

ul. Legnicka 51-53;  
54-203 Wrocław 

3.078.308,52 49,87 12,00 61,87 
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PAKIET II – Grupowe ubezpieczenie zdrowotne pracowników oraz członków rodzin 
pracowników zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy Kluczbork 
oferta nr 2 złożona przez:  

Powszechny Zakład Ubezpieczeń na Życie Spółka Akcyjna   
Oddział Regionalny we Wrocławiu   

Pion Klienta Korporacyjnego   
ul. Legnicka 51-53;  

54-203 Wrocław 
 
za wynagrodzeniem: 615.097,80 zł.   
słownie: sześćset piętnaście tysięcy dziewięćdziesiąt siedem złoty i 80/100.  
Uzasadnienie prawne:  
Na podstawie art. 91 ust 1 ustawy Pzp Zamawiający wybrał ofertę najkorzystniejszą na 
podstawie kryteriów oceny ofert określonych w specyfikacji istotnych warunków 
zamówienia. 
Uzasadnienie faktyczne: 
Wybrana oferta najkorzystniejsza uzyskała najwyższą liczbę punktów:  
liczba punktów w kryterium najniższa cena – 60,00 pkt 
liczba punktów w kryterium warunki ubezpieczenia – 26,25 pkt.  
łączna liczba punktów – 86,25 pkt 
 
Wykonawcy, którzy złożyli oferty wraz z punktacją przyznaną ofertom w każdym 
kryterium oceny ofert i łączną punktacją: 

Numer 
oferty Nazwa (firma) i adres wykonawcy Cena brutto 

(zł) 

Liczba punktów 
w ramach 
kryterium 

najniższa cena 

Liczba 
punktów                
w ramach 
kryterium  
warunki 

ubezpieczenia  

 
Łączna 
liczba 

punktów 

2 

Powszechny Zakład 
Ubezpieczeń na Życie 

Spółka Akcyjna  Oddział 
Regionalny we Wrocławiu  

Pion Klienta 
Korporacyjnego   

ul. Legnicka 51-53;  
54-203 Wrocław 

3.078.308,52 60,00 26,25 86,25 

 
 
 

Jednocześnie informuję, że umowy w sprawie zamówienia publicznego PAKIET I 
oraz PAKIET II zostanie zawarta zgodnie z art. 94 w/w ustawy.  

 
            

       /-/ Jarosław Kielar 
       Burmistrz Miasta Kluczborka 


